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市开发区“双提升”活动全面加强作风建设

近期，市开发区组织开展了“提升工作质量、提升工作效率”活动，全面加强全区党员干部作风建设，激发干事创业激情，为全年目标任务实现“双过半”提供有力保障。

据悉，此次“双提升”活动于5月下旬启动，到6月底结束，通过岗位业务比试、演讲比赛、青年干部培训班、“四争”目标回头看、作风暗访督查、招商人员外语技能培训等多种形式，实实在在地解决党员干部中存在“精神不振”、“办法不多”、“标准不高”、“落实不力”和“效率不高”等突出问题，着力强化责任意识、创新意识、效率意识，狠抓作风建设，不断提高执行力，全面打造“十有”干部队伍。

市国资委凝聚“五心”力推“五治”

一是以“紧张之心”治“散”。以国有资产的保值增值为中心，在国资监管过程中，既要大步迈进，更要如履薄冰，时刻绷紧监管之弦，积极投身服务国企发展大潮中。二是以“尽职之心”治“懒”。要以“为了国企的发展，我们一无所惜；除了国企的发展，我们别无所求”的心态，做到心系国企、情牵国企，履职尽责。三是以“精诚之心”治“庸”。要在不干涉企业生产经营的基础上，急企业所急，想企业所想，勇挑重担，敢于创新，切实提升引领发展的能力和水平。四是以“严谨之心”治“浮”。真正放下架子、沉下身子，对企业发展过程中出现的问题随时调研、及时帮助解决。五是以“奋进之心”治“满”。国资监管无小事，国资监管水平的高低将直接影响国有企业能否做大做强做优，要站在让国有企业服务社会、服务发展、服务大局的高度，不断提升监管水平，为推动全市科学发展、跨越发展再做新贡献。

市农委服务夏收夏种强效能转作风

转变作风，行动是关键。自开展“五治”活动以来，市农委干部职工始终牢记“服务”宗旨，把深入基层开展为民服务作为“强化效能，转变作风”的具体体现。一是净化农资市场。先后开展“放心农资下乡进村宣传周”和“春雷护农”专项治理行动。以规范种子市场秩序为重点，在全市范围内对种子、农药等农资市场及门店进行检查和查处，重点打击制售伪劣农资的坑农行为，农资市场得到进一步规范，为农民夏种保驾护航。二是农业服务到农户。为促进夏粮丰收，市农委全力以赴，组织精干农技专家队伍，深入基层了解苗情，通过制定在田作物技术管理意见、举办技术培训和现场会、农情信息发布等形式，指导农民加强作物管理，开展夏收夏种。三是全面推广秸秆综合利用。市农委高度重视今年夏季秸秆综合利用和禁烧工作，多次深入镇、村、秸秆利用点和企业专题调研，严格落实责任和保障措施，全力推进秸秆综合利用和禁烧工作。四是大力推广机插秧。市农委通过会议、电视、报纸、发放明白纸等形式，重点宣传机插秧试验示范效果和省工节本增产增收的优点，激发农民自愿使用机插秧技术。

市药监局邀请行风监督员

调研机关行风建设

近日，市药监局邀请该局行风监督员调研该局行风建设情况，局党组书记史勤勤，纪检组长董淑贵陪同考察调研。调研组一行参观了全市药监系统党风廉政建设方面的特色工作展示，了解了药监部门对药房及化妆品店的监管模式，并在听取有关工作介绍后开展座谈交流。

监督员对药监系统行风建设的做法和工作成效给予充分肯定，对全市药监系统不断探索创新监管新模式予以高度认可，并希望药监部门在加大职能宣传、强化执法力度、深化药企服务方面，广泛收集社会各界的意见建议，营造全社会共同关心食品药品安全的良好局面，全力做好“保安全、促发展”两篇文章，为保障群众用药安全，服务经济社会健康发展再立新功。
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